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無
い
こ
と
に
ビ
ビ
る
必
要
は
な
い

業
し
た
ば
か
り
の
こ
ろ
の
話
。
経
営
者
と

し
て
ま
だ
ま
だ
右
も
左
も
わ
か
ら
な
い
私

は
、
経
営
者
同
士
の
交
流
が
大
事
だ
と
思
い
、
元

気
の
良
い
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
の
社
長
が
集
ま
る
会

合
に
顔
を
出
し
た
。
そ
こ
で
「
室
舘
社
長
は
、
中

長
期
経
営
計
画
を
考
え
て
い
ま
す
か
。
会
社
の
上

場
を
考
え
て
い
ま
す
か
」
と
聞
か
れ
、「
簡
単
な

経
営
計
画
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。
上
場
は
考
え
て
い

ま
せ
ん
」
と
答
え
た
。
す
る
と
数
名
の
社
長
か
ら

「
本
来
会
社
は
公
共
の
も
の
。
上
場
し
な
い
な
ん

て
、
会
社
を
私
物
化
す
る
つ
も
り
で
す
か
。
お
か

し
い
！
」
と
か
な
り
強
い
ダ
メ
出
し
を
さ
れ
た
。

帰
り
道
、
社
長
に
な
る
資
格
が
な
か
っ
た
の
か
と

思
い
悩
む
ほ
ど
落
ち
込
ん
だ
。

　

あ
れ
か
ら
15
年
ほ
ど
経
っ
た
。
今
な
お
中
長
期

経
営
計
画
は
な
く
、
上
場
す
る
予
定
も
な
い
。
し

か
し
当
時
の
よ
う
な
劣
等
感
は
無
い
。
こ
れ
ま
で

経
営
を
し
て
き
た
な
か
で
、
経
営
計
画
を
し
っ
か

り
と
作
っ
た
り
、
上
場
さ
せ
た
り
し
た
か
ら
と
い

っ
て
、
必
ず
し
も
成
長
し
て
い
く
わ
け
で
は
な
い

こ
と
が
わ
か
っ
た
か
ら
だ
。
そ
れ
か
ら
は
、
目
標

や
計
画
に
固
執
す
る
よ
り
「
持
続
可
能
な
成
長
」

と
「
い
か
な
る
状
況
で
も
柔
軟
に
対
応
で
き
る
強

靭
な
組
織
づ
く
り
」
を
念
頭
に
置
き
、
あ
る
程
度

納
得
の
い
く
成
長
を
遂
げ
て
き
た
。
時
代
の
流
れ

に
乗
っ
て
事
業
が
急
成
長
し
て
も
、
そ
の
後
、
上

手
く
い
か
な
く
な
る
企
業
も
あ
る
。
そ
の
理
由
の

一
つ
は
実
力
の
あ
る
管
理
職
の
不
足
で
あ
る
。
従

業
員
を
急
激
に
増
や
す
こ
と
は
で
き
て
も
、
血
の

通
っ
た
、
人
間
力
の
高
い
管
理
職
は
す
ぐ
に
は
増

や
せ
な
い
の
だ
。
会
社
の
伸
び
は
、
経
営
者
を
含

め
た
社
員
の
器
の
拡
大
で
決
ま
る
。
社
員
教
育
を

重
視
し
、
や
る
べ
き
こ
と
を
や
れ
ば
、
事
業
は
自

ず
と
発
展
す
る
と
信
じ
て
い
る
。

　

大
企
業
が
持
っ
て
い
る
福
利
厚
生
、
社
員
食
堂
、

社
員
住
宅
や
設
備
な
ど
、
比
べ
は
じ
め
れ
ば
キ
リ

が
な
い
。
し
か
し
、
ど
ん
な
大
手
企
業
も
、
最
初

は
皆
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
だ
っ
た
。
本
田
技
研
、
パ

ナ
ソ
ニ
ッ
ク
、
全
日
空
な
ど
の
有
名
企
業
も
、
日

本
の
老
舗
企
業
の
長
い
歴
史
か
ら
考
え
れ
ば
、
最

近
で
き
た
ば
か
り
と
言
っ
て
も
よ
い
。
ど
の
企
業

も
何
も
な
い
と
こ
ろ
か
ら
積
み
上
げ
て
き
た
の
だ
。

人
で
も
同
じ
こ
と
だ
。
成
功
し
て
い
る
人

と
、
今
の
自
分
を
比
べ
て
劣
等
感
を
感
じ

る
必
要
は
な
い
。
し
が
く
式
の
黒
帯
や
二
段
。
あ

る
い
は
S
講
師
や
A
講
師
を
見
て
「
あ
の
よ
う
に

話
せ
ま
せ
ん
」
「
知
識
、
知
性
が
足
り
ま
せ
ん
」

と
言
う
人
も
い
る
が
、
彼
ら
だ
っ
て
実
力
の
な
い
、

知
識
・
知
性
が
足
り
な
い
時
期
が
あ
っ
た
。
し
か

し
、
小
さ
く
と
も
着
実
に
歩
ん
で
き
た
人
は
確
実

に
成
長
し
て
い
る
。
積
み
上
げ
て
き
た
人
間
は
強

い
の
だ
。
昔
の
彼
ら
と
今
の
彼
ら
を
比
べ
れ
ば
、

も
は
や
別
人
だ
。

　

劣
等
感
か
ら
、
背
伸
び
を
し
て
急
成
長
さ
せ
よ

う
と
し
て
も
結
局
は
続
か
な
く
な
る
。
た
と
え
周

り
よ
り
遅
く
と
も
、
確
実
な
一
歩
を
歩
み
続
け
る
、

持
続
可
能
な
成
長
を
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
だ
。

そ
の
た
め
の
秘
訣
は
、
無
駄
な
こ
と
を
捨
て
て
、

や
る
べ
き
こ
と
に
集
中
す
る
こ
と
だ
。
ス
マ
ホ
な

ど
、
便
利
な
も
の
が
さ
ま
ざ
ま
世
の
中
に
で
て
い

る
が
、
私
は
未
だ
に
ス
マ
ホ
を
持
っ
て
い
な
い
。

S
N
S
や
大
量
に
届
く
意
味
の
な
い
メ
ー
ル
に
貴

重
な
時
間
、
寿
命
を
持
っ
て
い
か
れ
る
か
ら
だ
。

　

企
業
で
も
個
人
で
も
、
目
の
前
に
あ
る
こ
と
を

一
つ
一
つ
積
み
重
ね
る
こ
と
で
、
信
頼
を
勝
ち
得

て
人
生
の
基
盤
が
で
き
る
。
い
か
な
る
状
況
に
も

柔
軟
に
対
応
で
き
る
強
い
組
織
、
人
に
な
っ
て
い

く
の
だ
。
無
い
こ
と
に
ビ
ビ
る
必
要
は
な
い
。

起

個

人
間
同
士
や
企
業
同
士
、
持
っ
て
い
る
側
と
持
っ
て
い
な
い
側
、
何
か
と
差
が
あ
る
も
の
だ
。
創
業
間
も
な
い
こ
ろ
の
私
や
、
い
ま
の
若
者
の
共
通

点
が
「
持
っ
て
い
な
い
こ
と
に
劣
等
感
が
あ
る
」
と
い
う
こ
と
だ
。
今
回
は
持
っ
て
い
な
い
と
き
の
心
構
え
と
、
個
人
や
企
業
の
成
長
に
つ
い
て
話

し
て
い
き
た
い
。
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ラ
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